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A estrutura administrativa do Estado, calcada na concepgdo
de Estado Social, vem ao longo do tempo sofrendo algumas
inclusdes conceituais que, longe de afastar o seu carater pro-
videncialista, acrescem seu conteudo e tornam sua defini¢do
cada vez mais complexa e impregnada de varios conceitos
distintos. E assim que, apos uma verificagdo da evolugio do
Estado, se aventa a necessaria conformacgdo entre os
modelos burocratico e gerencial, conducentes a um modelo
de Estado Responsavel (nogdo de responsividade). Nesta
concepgdo con-temporanea da Gestdo Publica se insere a
logica do Controle Interno da Administragdo, com vistas a
realizagdo maxima do interesse publico pela utilizagdo de
praticas concertadas de atuagdo. A busca pelo
consensualismo nestas ag¢bes € a de-monstracdo da
possibilidade de decisdes do gestor com vis-tas ao alcance
do interesse publico, exaltando sua atuagdo pautada nos
resultados e no atendimento dos anseios cole-tivos para
efetivacdo do principio da efi ciéncia, na tentativa de
realmente prover o cidaddo de politicas publicas efetivas.
Tal conduta, propria de um novo modelo de Controle Inter-
no da Administragdo Publica, s6 é possivel com mecanismos
de profissionalizacdo da fungdo publica que, para além de
dotar o servidor de condi¢des técnicas para bem exercer seu
munus, permitem um agir independente e ndo captado por
vontades escusas a realizagdo maxima do interesse publico.
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